
1 まえがき

ま
え
が
き

「
さ
あ
、
い
い
仕
事
を
し
よ
う
！
」
と
呼
び
か
け
ら
れ
て
、
あ
な
た
だ
っ
た
ら
ど
の
よ
う
に
答
え
る
で
し
ょ
う

か
？

「
オ
ー
ケ
ー
。
頑
張
ろ
う
ぜ
！
」
と
、
即
座
に
答
え
る
こ
と
が
で
き
た
ら
最
高
で
す
。「
わ
か
り
ま
し
た
。
と
に

か
く
ト
ラ
イ
し
て
み
ま
す
」
と
い
う
反
応
も
あ
る
で
し
ょ
う
。
で
も
、
も
し
か
し
た
ら
、「
え
？
『
い
い
仕
事
』
っ

て
言
わ
れ
て
も
、
一
体
何
を
し
た
ら
い
い
の
？
」
と
い
う
よ
う
な
こ
と
も
あ
る
の
で
は
な
い
で
し
ょ
う
か
？

　

実
は
、
こ
こ
に
現
在
の
組
織
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
の
大
き
な
問
題
が
あ
る
と
い
え
ま
す
。

「
い
い
仕
事
」
と
言
わ
れ
て
「
サ
ボ
ら
ず
、真
面
目
に
、言
わ
れ
た
と
お
り
に
仕
事
を
す
る
こ
と
」
と
答
え
た
ら
、

そ
れ
は
正
解
と
は
い
え
な
い
で
し
ょ
う
。「
い
い
仕
事
」
と
い
う
限
り
は
、「
い
い
仕
事
の
プ
ロ
セ
ス

4

4

4

4

」
を
指
す
の

で
は
な
く
、「
い
い
仕
事
の
成
果

4

4

」
で
あ
る
こ
と
は
自
明
で
す
。
そ
う
な
る
と
、「
ど
う
い
う
成
果
を
出
す
こ
と
が

求
め
ら
れ
て
い
る
の
か
」
が
明
確
で
な
け
れ
ば
な
り
ま
せ
ん
。

　

と
こ
ろ
が
、
今
の
時
代
の
組
織
リ
ー
ダ
ー
（
管
理
職
）
た
ち
に
と
っ
て
、「
求
め
ら
れ
る
成
果
」
の
明
確
化
は
、

結
構
難
し
い
の
で
す
。
な
ぜ
な
ら
ば
、「
求
め
ら
れ
る
成
果
」
は
い
つ
も
同
じ
な
の
で
は
な
く
、
状
況
に
応
じ
て

変
化
す
る
か
ら
で
す
。「
社
会
情
勢
は
ど
の
よ
う
に
変
化
し
て
い
る
か
？
」「
市
場
の
ニ
ー
ズ
は
ど
こ
に
あ
る
の
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か
？
」「
競
合
は
ど
の
よ
う
な
戦
略
を
取
っ
て
い
る
か
？
」「
我
々
の
持
ち
え
る
経
営
資
源
は
？
」
…
。
そ
し
て
、

「
そ
れ
ら
を
勘
案
し
て
当
社
の
経
営
ト
ッ
プ
は
ど
の
よ
う
な
方
針
・
戦
略
を
打
ち
出
す
の
か
？
」。
そ
れ
ら
の
状

況
の
全
て
が
組
織
に
対
し
て
「
求
め
ら
れ
る
成
果
」
に
大
き
な
影
響
を
与
え
ま
す
。
し
か
も
、
そ
れ
ら
の
変
化
の

ス
ピ
ー
ド
は
め
ま
ぐ
る
し
く
速
い
。

　

ま
た
、
そ
う
な
る
と
、
当
然
メ
ン
バ
ー
一
人
ひ
と
り
に
期
待
さ
れ
る
「
い
い
仕
事
」
の
持
つ
意
味
も
変
わ
っ
て

き
ま
す
。「
そ
の
場
、そ
の
時
、そ
の
人
に
よ
っ
て
『
い
い
仕
事
』
の
中
身
は
違
う
」
と
い
う
こ
と
で
す
。い
わ
ば
、

自
分
自
身
に
と
っ
て
の
「
担
う
べ
き
役
割
」「
追
求
す
べ
き
成
果
」
を
明
確
に
し
て
「
具
体
的
な
戦
術
・
手
段
を

構
築
」
し
、「
最
終
的
に
果
実
を
得
る
」
と
こ
ろ
ま
で
の
責
任
を
果
た
し
て
い
か
な
け
れ
ば
、「
い
い
仕
事
」
と
は

い
え
な
い
の
で
は
な
い
で
し
ょ
う
か
。
そ
し
て
、
そ
れ
こ
そ
が
、
今
の
時
代
に
求
め
ら
れ
る
「
成
果
主
義
」
と
言

え
る
の
で
す
。

　

さ
て
、
日
本
の
産
業
界
で
「
成
果
主
義
」
が
標
榜
さ
れ
て
久
し
く
な
り
ま
す
。
そ
し
て
、
そ
の
「
成
果
主
義
」

の
中
心
を
支
え
る
仕
組
み
と
し
て
「
目
標
管
理
（M

anagem
ent by O

bjectives

）」
が
紹
介
さ
れ
、
各
企
業
で

採
用
さ
れ
て
い
ま
す
。

　

し
か
し
、
そ
の
「
成
果
主
義
」
お
よ
び
「
目
標
管
理
」
に
つ
い
て
間
違
っ
た
位
置
付
け
に
よ
る
不
適
正
な
活
用

を
行
っ
て
し
ま
う
と
、
か
え
っ
て
企
業
に
と
っ
て
害
悪
の
あ
る
も
の
へ
と
成
り
下
が
り
か
ね
ま
せ
ん
。
と
く
に
、
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「
目
標
管
理
」
の
結
果
を
「
人
事
処
遇
」
の
決
定
へ
と
連
動
さ
せ
て
い
く
構
造
を
間
違
え
、
う
ま
く
運
用
で
き
な

く
な
っ
て
い
る
例
は
数
多
く
見
ら
れ
ま
す
。「
成
果
主
義
」
の
本
当
の
意
味
す
る
と
こ
ろ
は
、「
人
事
処
遇
」
と
は

別
の
と
こ
ろ
に
あ
り
ま
す
。
ま
た
、「
目
標
管
理
」
も
「
人
事
制
度
」
の
一
つ
な
の
で
は
な
く
、「『
成
果
主
義
』

を
的
確
に
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
し
て
い
く
方
法
」
に
他
な
り
ま
せ
ん
。

　

本
書
は
、「
成
果
主
義
」
お
よ
び
「
目
標
管
理
」
の
意
味
と
そ
の
具
体
的
な
プ
ロ
セ
ス
を
、
今
、
第
一
線
で
仕

事
を
す
る
組
織
リ
ー
ダ
ー
の
皆
さ
ん
に
的
確
に
ご
理
解
い
た
だ
く
こ
と
を
目
的
と
し
て
い
ま
す
。
つ
ま
り
、「
職

場
で
い
か
に
し
て
『
い
い
仕
事
』
を
追
求
し
、
実
現
し
て
い
く
か
」
を
紹
介
す
る
も
の
で
あ
り
、
形
を
変
え
た

「
組
織
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
教
本
」
で
あ
る
と
と
ら
え
て
い
た
だ
き
た
い
と
思
い
ま
す
。

　

本
書
で
は
、「
目
標
管
理
の
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
プ
ロ
セ
ス
」
に
沿
っ
て
「
ド
ラ
マ
」
が
展
開
し
、
そ
の
ド
ラ
マ
へ

の
「
解
説
」
を
と
お
し
て
、
そ
の
プ
ロ
セ
ス
に
お
け
る
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
の
意
味
と
方
法
を
一
般
的
に
整
理
し
て
い

く
と
い
う
方
法
を
と
っ
て
い
ま
す
。
構
成
は
大
き
く
序
章
と
五
つ
の
章
、
そ
し
て
最
終
章
に
分
か
れ
、
序
章
は
ド

ラ
マ
の
導
入
部
と
し
て
位
置
付
け
、
第
一
章
か
ら
第
五
章
は
「
目
標
管
理
の
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
プ
ロ
セ
ス
」
の
大
き

な
五
つ
の
く
く
り
に
そ
れ
ぞ
れ
対
応
し
て
い
ま
す
。
最
終
章
は
「
目
標
管
理
」
を
活
用
し
て
運
用
す
る
「
人
事
評

価
」
に
つ
い
て
紹
介
し
て
い
ま
す
。
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ド
ラ
マ

「
え
っ
？
　『
課
長
』
な
ん
で
す
か
？
」

　

桜
田
は
、
話
し
続
け
る
人
事
部
長
の
浅
沼
の
言
葉
を
思
わ
ず
さ
え
ぎ
っ
た
。

　

こ
の
日
は
ま
だ
寒
さ
の
残
る
三
月
の
上
旬
。
四
月
か
ら
の
人
事
の
内
示
と
い
う
こ
と
で
、
本
来
で
あ
れ
ば
や
や

早
い
印
象
で
あ
る
が
、
桜
田
は
人
事
部
長
に
呼
び
出
さ
れ
た
の
で
あ
る
。

「
そ
う
だ
よ
。
あ
れ
、
ち
ゃ
ん
と
聞
い
て
い
な
か
っ
た
の
？　

だ
か
ら
、
桜
田
君
に
は
こ
の
四
月
か
ら
営
業
企
画

課
の
課
長
と
し
て
第
一
営
業
部
に
戻
っ
て
も
ら
う
ん
だ
よ
。
今
、
営
業
企
画
課
の
課
長
は
部
長
の
寺
山
君
が
兼
務

し
て
い
る
か
ら
ね
」

　

浅
沼
の
メ
ガ
ネ
の
奥
の
丸
い
目
が
、
か
す
か
に
ほ
ほ
笑
ん
だ
よ
う
だ
っ
た
。

「
そ
う
か
、
桜
田
君
に
と
っ
て
は
今
回
が
初
め
て
の
課
長
就
任
だ
よ
ね
。
そ
う
い
う
意
味
で
は
、
も
う
少
し
丁
寧

に
話
を
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
か
っ
た
ね
。
で
も
、
昨
年
四
月
に
幹
部
職
三
級
に
昇
格
し
た
ん
だ
か
ら
、
い
つ
課
長

に
な
っ
て
も
い
い
準
備
は
し
て
も
ら
っ
て
い
る
と
思
っ
て
い
た
よ
」

「
元
川
商
会
」
で
は
「
等
級
制
度
」
と
「
役
職
制
度
」
を
区
分
し
て
運
用
し
て
お
り
、「
幹
部
職
三
級
」
以
上
の
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等
級
に
格
付
け
ら
れ
て
い
る
こ
と
が
課
長
以
上
の
役
職
者
へ
の
登
用
の
資
格
条
件
と
な
っ
て
い
る
。
そ
の
意
味
で

は
「
い
つ
課
長
に
な
っ
て
も
い
い
準
備
」
と
言
わ
れ
れ
ば
確
か
に
そ
の
と
お
り
で
、
現
に
昨
年
の
昇
格
時
に
は
同

期
昇
格
の
四
人
で
「
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
研
修
」
も
受
け
さ
せ
て
も
ら
っ
た
な
あ
と
、
桜
田
自
身
も
頭
の
中
の
遠
い
と

こ
ろ
で
思
い
出
し
て
い
た
。

　

た
だ
し
、「
幹
部
職
三
級
昇
格
＝
課
長
」
と
い
う
こ
と
で
は
な
く
、
現
に
、
幹
部
職
三
級
で
課
長
に
就
い
て
い

な
い
者
が
い
る
こ
と
も
桜
田
自
身
よ
く
理
解
し
て
い
る
。
だ
か
ら
、
今
回
の
人
事
の
内
示
も
単
に
「
営
業
企
画

課
」
へ
の
異
動
と
い
う
こ
と
し
か
頭
に
な
か
っ
た
と
い
う
の
が
本
音
で
あ
る
。

「
と
は
い
っ
て
も
、
知
っ
て
の
と
お
り
組
織
体
制
の
変
更
は
よ
く
あ
る
こ
と
だ
し
、
役
職
者
に
つ
い
て
も
柔
軟
に

人
事
を
行
う
も
の
だ
か
ら
、
ま
あ
『
昇
進
お
め
で
と
う
』
と
い
う
ほ
ど
の
も
の
で
も
な
い
ん
だ
け
れ
ど
ね
」

　

浅
沼
は
、
長
く
管
理
部
門
を
勤
め
上
げ
て
き
た
こ
と
を
感
じ
さ
せ
る
独
特
の
ゆ
っ
く
り
と
し
た
口
調
で
、
小
柄

で
細
身
の
体
を
動
か
す
こ
と
な
く
、
あ
え
て
諭
す
よ
う
に
語
っ
た
。

「
そ
れ
か
ら
…
」
と
、
一
度
言
葉
を
飲
み
込
ん
だ
う
え
で
、「
こ
の
営
業
企
画
課
は
、
こ
れ
ま
で
の
営
業
企
画
課

と
は
違
う
も
の
だ
と
思
っ
て
も
ら
い
た
い
。
詳
し
く
は
寺
山
部
長
か
ら
聞
い
て
も
ら
う
こ
と
に
な
る
が
、
い
ず
れ

に
し
て
も
新
た
な
取
り
組
み
と
し
て
経
営
陣
も
注
目
し
て
い
る
か
ら
ね
。
ま
あ
、
あ
ま
り
脅
か
し
て
も
仕
方
が
な

い
か
ら
、
ま
ず
は
寺
山
君
と
じ
っ
く
り
す
り
合
わ
せ
る
こ
と
か
ら
始
め
て
く
れ
れ
ば
い
い
か
ら
」

　

桜
田
は
入
社
時
か
ら
一
〇
年
間
は
「
営
業
部
」
に
所
属
し
、
当
時
の
主
力
商
品
だ
っ
た
筆
記
具
を
中
心
に
主
に
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デ
パ
ー
ト
を
顧
客
と
し
て
営
業
担
当
を
し
て
い
た
。
そ
の
頃
に
は
寺
山
の
部
下
で
あ
っ
た
時
代
も
あ
り
、
今
も
社

内
に
お
け
る
信
頼
す
る
先
輩
と
し
て
親
し
く
付
き
合
っ
て
い
る
。
な
お
、「
第
一
営
業
部
」
と
い
う
名
称
は
、

一
〇
年
ほ
ど
前
に
そ
れ
ま
で
と
は
ま
っ
た
く
違
う
顧
客
を
対
象
と
し
た
「
新
規
事
業
」
と
し
て
「
第
二
営
業
部
」

「
第
三
営
業
部
」
が
立
ち
上
げ
ら
れ
た
時
に
改
め
て
付
け
た
も
の
で
、「
第
一
営
業
部
」
が
今
で
も
全
社
の
売
上

の
六
割
程
度
を
占
め
て
お
り
、
社
内
的
に
「
営
業
部
」
と
言
え
ば
「
第
一
営
業
部
」
を
指
し
て
い
る
の
が
現
状
で

あ
る
。
社
内
に
は
、
こ
れ
ら
「
営
業
部
門
」
以
外
に
会
社
が
取
り
扱
う
す
べ
て
の
商
品
の
物
流
や
会
計
の
管
理
を

行
う
「
業
務
部
門
」、
人
事
部
・
総
務
部
・
経
理
部
と
い
っ
た
「
管
理
部
門
」
が
あ
る
。
ま
た
、
社
長
直
轄
の
部

署
と
し
て
新
商
品
の
開
発
を
行
う
「
商
品
開
発
室
」
が
置
か
れ
て
い
る
。

　

桜
田
は
入
社
一
〇
年
経
っ
た
と
こ
ろ
で
、
当
時
欠
員
が
生
じ
て
ど
う
し
て
も
必
要
だ
っ
た
採
用
担
当
の
仕
事
で

人
事
部
に
異
動
し
、
そ
の
後
、
総
務
部
で
主
に
業
務
改
善
の
仕
事
を
担
当
し
て
き
て
い
る
。
在
庫
管
理
シ
ス
テ
ム

の
構
築
や
伝
票
処
理
シ
ス
テ
ム
等
、
社
内
に
お
け
る
合
理
化
の
推
進
に
先
頭
立
っ
て
活
躍
し
、
確
実
に
成
果
を
上

げ
て
き
た
。
桜
田
自
身
は
シ
ス
テ
ム
に
強
い
わ
け
で
は
な
い
が
、
業
務
を
合
理
的
に
整
理
し
て
問
題
を
発
見
し
、

目
に
見
え
て
効
率
性
の
向
上
や
ミ
ス
の
削
減
に
貢
献
す
る
こ
と
が
で
き
る
今
の
仕
事
に
や
り
が
い
を
感
じ
て
い
た
。

「
と
、
お
っ
し
ゃ
い
ま
す
と
、
営
業
部
の
業
務
シ
ス
テ
ム
の
改
善
を
行
う
と
い
う
こ
と
で
は
な
い
ん
で
す
ね
」

　

桜
田
は
、
先
に
「
営
業
企
画
課
」
と
聞
い
た
時
、
て
っ
き
り
寺
山
部
長
か
ら
不
満
を
聞
か
さ
れ
て
い
た
シ
ス
テ

ム
の
改
善
を
担
当
す
る
も
の
と
ば
か
り
思
っ
て
お
り
、
そ
う
、
言
葉
に
出
し
て
し
ま
っ
た
。
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