
社内では「私だけが知っている」
労務知識を提供します！

労務知識がアップデートされない

「問題」と「対策」の

繰り返しで知識が身につかない

情報収集のためのアンテナの

張り方がわからない
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こんな不安や不満
ありませんか

国内主要企業のうち70.2%が
当社雑誌を購読しています。

読者の企業規模

国内主要企業の
うち37.3％が

「労務事情」を購読

2025年度 主要特集掲載実績
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〈解説〉
2025年に出された労働判例と実務 (1)

〈Q&A〉賞与の取扱いに関する法的留意点

〈Q&A〉転勤に関する労務管理上の留意点

〈解説〉2025年度の雇用関連助成金の見直し・
　　　新設内容と活用方法

〈解説〉2025年通常国会で改正された
　　　労働関連法

〈Q&A〉自社の従業員が加害者とされる
　　　  カスハラの事後対応

〈Q&A〉「つながらない権利」をめぐる労務問題

〈チェックテスト〉メンタル休職・
                            復職に関する法律問題

〈解説〉2026年度に施行・改正予定の労働関連法

〈解説〉確認しておきたい

〈合併号〉

〈Q&A〉取締役・管理職の責任範囲

〈Q&A〉2026年度版就業規則・諸規程等の策定・
　　　  改定，運用ポイント(1) 

〈本誌調査〉2025年度 国内・海外出張旅費に
               関する調査

〈本誌調査〉2025年度 国内・海外出張旅費に
               関する調査②海外出張旅費

〈Q&A〉
職場のセクハラに関する実務対応上の留意点

〈Q&A〉労働条件の明示に関する法的留意点

〈Q&A〉新任人事担当者が押さえておきたい
           個人情報保護法の基本

〈Q&A〉スポットワーク活用の実務課題と対応策

〈Q&A〉職場のコミュニケーショントラブルへの
           実務対応

〈Q&A〉テレワークの労働時間管理をめぐる
           法的留意点

〈Q&A〉
副業・兼業に関わる労務管理上の留意点

〈合併号〉

〈チェックテスト〉
時間外労働の取扱いに関わる法律知識

従業員の生成AI 利用に関する社内規程・ガイドライン

会社概要

商　　 号 ： 株式会社産労総合研究所
創　　 業 ： 昭和13年（1938年）4月2日
資  本  金 ： 1,000万円
従業員数 ： 40名

産　労

当社の専門情報誌、新刊書籍、セミナー
開催等に関する情報はホームページで

ご覧いただけます。

• 定期刊行誌の出版
• 書籍の出版
• セミナー・研修等教育事業の実施
• 民間事業者等に対するコンサルティングの実施
• 独自調査・研究及び提言
• 官公庁及び民間事業者からの受託調査

事業内容

https://www.sanro.co.jp/



『労務事情』は書店では販売していない
定期購読誌です。年間を通じて購読し、
労務管理のプロフェッショナルを目指
しませんか？

創刊 昭和39年（1964年）
A4判変形
毎月1日・15日（月2回発行・年間22冊） 
年間購読料 73,920円（税込）

社会情勢の変化に対応する

法改正に対応する

労働問題を未然に防ぐ

法改正や社会情勢の変化がおきたとき、
自社の社内制度はどのように対応させれ
ばいいのでしょう。
　背景情報から解説し、具体的な対策ま
でをお教えします。

労務管理を
極めるための一冊です

特集形式

連載

労務管理の潮流・視点

社会保障

労災補償

給与税務

健康管理・メンタルヘルス

介護支援

労働行政＆労働法制

リスクマネジメント

労働判例

労務担当者とともに歩む 
専門情報誌をお届けします

チェック
テスト

解　説

Q&A

労務知識を

チェック方式で

振り返り！

法改正など、

背景情報から

詳細に解説！

バックナンバーPDF閲覧（6カ月）
セミナー優先割引受講
バックナンバーの分冊販売
定期刊行誌の「別冊」お届けと割引販売
読者相談室
読者会員専用ページの利用

読者サービス

現 実 的 な
問いを立て
ています！

詳細を解説し
ていきます

特集
タイトル

端的な回答
で 概 要 を
つかめます

『労務事情』の特集の基本形。

Q＆A形式で、具体的な問題をベースに詳しい知識を吸収できます。

過去の掲載コンテンツは、
こちらからチェックできます。

二次元バーコードより
アクセスください。


