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88 企業と人材  　2021年5月号

　「Book Review」欄で紹介した 　　　　　 マークのついた書籍「再発見の発想法」を、3 名様にプレゼントいた
します。ご応募される方は、次のアンケートにご回答いただき、貴社名、部署名、氏名、住所を明記のうえ、FAX 
または e メールにてご応募ください。応募者多数の場合は抽選とし、抽選結果発表は書籍の発送をもって代えさせ
ていただきます。
※�当社HP（https://www.e-sanro.net/）にも読者アンケートのPDFをご用意しています。そちらもご利用く
ださい。
　産労総合研究所HP →「雑誌｜人事・労務」→「企業と人材」→「最新号」

プレゼント

●今号で興味をもってお読みいただいた記事にチェックして下さい。
〈本誌調査　2021年度　新規学卒者の採用活動に関する調査〉
□とてもよかった　□よかった　□ふつう　□よくなかった　□関心がないテーマだった

〈その他〉
①□　特別寄稿　「個」が際立つ時代の新しい学び（後編）　安藤昭子
②□　事例レポート　中外製薬

〈連　載〉
③□ 自分たちの根っこを探す ⑩□ オフサイトミーティングのはじめかた
④□ 渋沢栄一を通じて企業と人材を考える ⑪□ 人材育成起点のインナーブランディング
⑤□ 工場マネージャー育成講座 ⑫□ 教育コンサルタントの自画像（松井拓己）
⑥□ 潜在能力の活かし方 ⑬□ 教育スタッフの「仕事」日誌
⑦□ 人材開発あるある学 ⑭□ 数学のたのしみ
⑧□ オンラインでアイスブレイカー ⑮□ Book Review／専書！
⑨□ 進学塾に学ぶ ハイブリッドな教え方

●今号に対するご意見、ご感想があればお書きください。

●�今後の特集として、「中堅社員育成」、「新入社員教育」、「人材開発担当者への教育」などを企画
しております。企画に対するご意見、そのほか、取り上げてほしいテーマなどがありましたら
お書きください。�

会社名　　　　　　　　　　　　　　　　　部署名
氏　名　　　　　　　　　　　（　　）歳　電話番号　　　　　　　　　　　
住　所　〒

FAX 番号： 0120-703-641 　e-mail：edt-e@sanro.co.jp
応募締切：2021年 5月31日（月）


