
　「Book Review」欄でご紹介した書籍のうち、プレゼントマークのついた書籍を、各3名様にプレゼント
いたします。ご応募される方は、下のアンケートにご回答いただき、ご希望の書籍１冊をチェックし、貴社名、
部署名、氏名、住所を明記のうえ、FAX または e メールにてご応募ください。
※ 応募者多数の場合は抽選とし、抽選結果発表は書籍の発送をもって代えさせていただきます。

応募締切：2015年1月30日（金）
FAX番号：薔 0120-743-641　e-mail：edt-e@sanro.co.jp

会社名 部署名

氏名　 （　   ）歳 電話番号

住所　〒

読者アンケート
新刊本

プレゼ
ント

●興味を持ってお読みいただいた記事のすべてにチェックをしてください。
＜特集　安全活動を掘り下げる＞
◇特集について　　□とてもよかった　　□よかった　　□ふつう　　□よくなかった　　□関心がないテーマだった
①□ 解説　古澤　登   　  ③□ 事例　JR東日本
②□ 事例　AGC旭硝子   　  ④□ 事例　トヨタ自動車
・ご意見、ご感想をお書きください。

＜事例レポート＞
⑤□ マイネット　他企業と合同で開催するシェア研修で社外同期と競争意識を育む

＜特別寄稿＞
⑥□ これから求められる“女性×グローバル×キャリア”への取り組み　伊東真由
⑦□ ASTDアジアパシフィックカンファレンス台湾の報告　浦山昌志

＜連　載＞
⑧□ 職場の脳科学 ⑮□ 人材育成のグランドデザイン
⑨□ 「教えない」ためのインストラクショナルデザイン ⑯□ 新任担当者のための人材育成の考え方と進め方
⑩□ ジローさんの迫熱教室 ⑰□ コンサルタントの自画像〔荻野裕規〕
⑪□ この人に注目！ ─わたしのキャリア、わたしの仕事〔横田明菜〕 ⑱□ 教育スタッフの「仕事」日誌
⑫□「社内風土改革プロデューサー」への道 ⑲□ 新風新語
⑬□ データが語る “いま” ⑳□ 教育スタッフ私の一冊（Book Review 欄）
⑭□ グローバルマネジメント基礎講座

●取り上げてほしいテーマ、人、貴社の課題、「企業と人材」へのご意見などがありましたら　
　お書きください。

●ご希望の書籍１冊にチェックしてください。
Ⓐ□ 問いかける技術
Ⓑ□ 安全衛生管理の勘所とコツ33選



プレゼント

古澤登／前田啓一
淀川芳雄著
中央労働災害防止協会
2014年10月17日
1,200円＋税

百戦錬磨のベテランスタッフに学ぶ
安全衛生管理の勘所と
コツ33選

「安全衛生管理の勘所とコツ」とあるが、中心と
なるのは安全衛生スタッフと現場管理者の育成
だ。失敗談も含め、実体験が数多く盛り込まれ
ていて、初任者にも分かりやすく書かれており、
安全衛生にとどまらず、人材育成のヒントがちり
ばめられている。

エドガー・H・シャイン著
英治出版
2014年12月１日
1,700円＋税

問いかける技術

11月号で取り上げたODネットワークジャパン国
際大会に登場した、組織開発、組織心理学の
第一人者であるエドガー・シャイン氏の新刊。よ
い人間関係を築くには「謙虚に問いかける」こと
が役立つとし、実例をあげて説明、他の質問形
式との違いも解説する。


