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●興味を持ってお読みいただいた記事のすべてにチェックをしてください。
＜特集　本誌調査「2014年度（第38回）教育研修費用の実態調査」＞
◇特集について　　□とてもよかった　　□よかった　　□ふつう　　□よくなかった　　□関心がないテーマだった
①□ 調査結果の概要   　  ③□ 企業別実態1
②□ 調査集計表   　  ④□ 企業別実態2
・ご意見、ご感想をお書きください。

＜特別インタビュー＞
⑤□ “生きた”マニュアルと適切な異動で成長を促す　松井忠三

＜連　載＞
⑥□ 分岐点─私のターニングポイント〔黒岩　功〕 ⑫□ 海外人材育成Q&A
⑦□ ジローさんの迫熱教室 ⑬□ 人材育成のグランドデザイン
⑧□「教えない」ためのインストラクショナルデザイン ⑭□ コンサルタントの自画像〔鎗田恵美〕
⑨□ この人に注目！ ─わたしのキャリア、わたしの仕事〔馬場　勇〕 ⑮□ 教育スタッフの「仕事」日誌
⑩□「社内風土改革プロデューサー」への道 ⑯□ 新風新語
⑪□ データが語る “いま” ⑰□ 教育スタッフ私の一冊（Book Review 欄）

●取り上げてほしいテーマ、人、貴社の課題、「企業と人材」へのご意見などがありましたら　
　お書きください。

●ご希望の書籍１冊にチェックしてください。
Ⓐ□ 無印良品の、人の育て方
Ⓑ□ 東大教授が教える独学勉強法



プレゼント

柳川範之著
草思社
2014年7月25日
1,300円＋税

東大教授が教える
独学勉強法

自ら学び、考えを深める「独学」について、高
校へ行かず、通信制大学から東大教授になっ
た自身の体験を基にまとめたもの。いま本当に
必要な学び方を、テーマや目標の立て方、本
の読み方、アウトプットの仕方など、工程ごと
に丁寧に解説。読めば勉強したくなる。

松井忠三著
KADOKAWA
2014年7月10日
1,300円＋税

無印良品の、
人の育て方

良品計画・松井忠三会長の最新書籍。「チー
ムは『つくる』のではなく、『育てる』」、「理想的な
リーダー像は『ない』」、「人の育て方で悩んだと
きこそ、自分が成長するチャンスだ」という言葉
からは、人材育成に真剣に取り組んできた自負
が見て取れる。


