
　「Book Review」欄でご紹介した書籍のうち、プレゼントマークのついた書籍を、各3名様にプレゼント
いたします。ご応募される方は、下のアンケートにご回答いただき、ご希望の書籍１冊をチェックし、貴社名、
部署名、氏名、住所を明記のうえ、FAX または e メールにてご応募ください。
※ 応募者多数の場合は抽選とし、抽選結果発表は書籍の発送をもって代えさせていただきます。

●興味を持ってお読みいただいた記事のすべてにチェックをしてください。
＜特集　研修内製化を成功させる＞
①□ 研修内製化を振り返り、再構築する　日沖　健
②□ 内製化定着のための基盤づくり　鈴木英智佳
③□ 事例　エヌケーケーシームレス鋼管
④□ 気になる用語解説
・ご意見、ご感想をお書きください。

＜マナビのヒント！＞
⑤□ アカデミック・イノベーション　産学連携のその先に目指すものとは　伊達洋駆
・ご意見、ご感想をお書きください。

●取り上げてほしいテーマ、人などがありましたらお書きください。

●ご希望の書籍１冊にチェックしてください。
Ⓐ□ 人材育成の鉄則
Ⓑ□ ＴＥＤ 世界を魅了するプレゼンの極意
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新刊本
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＜連　載＞
⑥□ 分岐点─私のターニングポイント〔上田假奈代〕
⑦□ ジローさんの迫熱教室
⑧□ 十牛図から学ぶ組織開発
⑨□ この人に注目！ ─わたしのキャリア、わたしの仕事〔近藤俊太郎〕
⑩□ 限界突破への “叩かれる” 学び方
⑪□ データが語る “いま” 
⑫□ PDCFAサイクルの考え方と実践

⑬□ 人材育成のグランドデザイン
⑭□ 海外人材育成Q&A
⑮□ コンサルタントの自画像〔島影教子〕
⑯□ 教育スタッフの「仕事」日誌
⑰□ 新風新語
⑱□ 教育スタッフ私の一冊（Book Review 欄）



プレゼント

アカッシュ・カリア著
月沢李歌子〔訳〕
ＳＢクリエイティブ
2014年３月25日
1,400円＋税

ＴＥＤ  世界を魅了する
プレゼンの極意

さまざまな分野の人物がプレゼンテーションを行
う「ＴＥＤトーク」は、なぜこれほど人を感動させる
のか。200ものＴＥＤトークを徹底分析して優れ
たスピーチの共通点と極意を解明。シンプル、
意外性、具体性など６つの要素に分けて詳説
する。

本田有明著
経団連出版
2014年３月10日
1,400円＋税

人材育成の鉄則
人を動かす30のヒント

人を育てる極意を30の鉄則で解説。育成にあ
たるリーダーの心構え、若者との付き合い方、
すぐれた組織の条件について、具体的にアド
バイスする。ちなみに鉄則の30は“会社と組織
に誇りを持てる「普通の人」を育てる”。直球の
言葉が心地よい。


