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解説・その他㌀㌀㌀㌀㌀㌀㌀㌀㌀㌀㌀㌀㌀㌀㌀㌀㌀㌀㌀㌀㌀㌀㌀㌀㌀㌀㌀㌀㌀㌀㌀㌀㌀㌀㌀㌀㌀㌀㌀㌀㌀㌀㌀㌀91

連載・コラム㌀㌀㌀㌀㌀㌀㌀㌀㌀㌀㌀㌀㌀㌀㌀㌀㌀㌀㌀㌀㌀㌀㌀㌀㌀㌀㌀㌀㌀㌀㌀㌀㌀㌀㌀㌀㌀㌀92・93
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項目別索引 web は当社ホームページで閲覧・ダウンロードができます。

項 目 資料年 内 容 調査機関・執筆者 掲載号 号数 web

新 卒 初 任 給 2018年 都内新規学卒者の求人初任給 東京労働局 3/20 2758

2017年度 中小企業労働事情実態調査 全国中小企業団体中
央会

6/20 2764

2018年度 決定初任給調査（中間集計） 産労総合研究所 6/5 2763

2018年度 決定初任給調査（最終集計） 産労総合研究所 7/5 2765

2018年 大阪府の新卒採用時賃金 大阪労働局 10/20 2771

2018年 経営者団体等による初任給調査 堺経営者協会／北海
道経済連合会

10/20 2771

2018年 都市別の初任給・賞与・諸手当等（地域別賃金データ） 人事院／地方人事委
員会

12/5 2774 web

2018年 新規学卒者初任給調査 経団連 12/20 2775

賃 上 げ ・ 春 闘 2018年 春季労使交渉にのぞむ経営側のスタンス（速報）─
2018年の賃上げの見通し／2017年の賃金改定状況と経
営状況／賞与の状況と今後の見通し／非正社員の雇
用・賃金／正社員の採用／働き方改革関連法案と経営
の動き

産労総合研究所 1/5・20 2754

2018年 春季労使交渉にのぞむ経営側のスタンス（最終集計） 産労総合研究所 2/5 2755

2017年 賃金引上げ等の実態に関する調査 厚生労働省 2/5 2755

2017年 昇給，ベースアップ実施状況調査 経団連 2/5 2755

2018年 経営側の春闘方針―経営労働政策委員会報告（概要） 経団連 3/5 2757

2017年 人事・労務に関するトップ・マネジメント調査 経団連 3/5 2757

2018年 主要労働組合の主な春闘要求―賃金・一時金等の要
求／長時間労働の是正／均等待遇の実現に向けた取組
み／高年齢者への取組み

主要単産 3/5 2757

2018年 春闘方針 連合 2/5 2755

2018年 春闘回答 賃上げ，賞与・一時金 金属労協／連合 等 4/5 2759

2018年 春闘回答 連合／国民春闘共
闘／東京都

4/20 2760

2018年 春闘回答 連合／ UA ゼンセ
ン／国民春闘共闘／
愛知県経協／東京
都／大阪府

5/5 2761

2018年 春闘回答 経団連／連合／国民
春闘共闘／大阪府／
愛知県経営者協会

5/20 2762

2018年 春闘回答 財務省／連合／東京
都／国民春闘共闘／
大阪府／愛知県経営
者協会

6/5 2763

2017年 賃金改定，賞与・一時金 中労委 6/20 2764 web

2017年度 中小企業労働事情実態調査 全国中小企業団体中
央会

6/20 2764

2018年 春闘回答 連合／経団連 7/5 2765

2018年 春闘回答（最終集計） 厚生労働省／経団
連／連合／東京都／
大阪府／愛知県

8/5・20 2767

2018年 春闘回答（中小企業・最終集計） 経団連 9/20 2769
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項 目 資料年 内 容 調査機関・執筆者 掲載号 号数 web

2018年 人事院勧告の概要 人事院 9/20 2769

モ デ ル 賃 金 2017年 経団連のモデル賃金―定期賃金調査 経団連／東京経営者
協会

3/5 2757 web

2017年 都内中小企業のモデル賃金─中小企業の賃金事情 東京都 3/5 2757 web

2017年 関西地域のモデル賃金―標準勤続者賃金に関する調査 関西経済連合会 3/5 2757

2017年 連合・主要組合のモデル賃金―連合構成組織の賃金・
一時金・退職金

連合 3/5 2757 web

2017年 都市別のモデル賃金・実在者賃金―旭川／愛知／富
山／堺／岡山／福岡

各商工会議所，経営
者協会等

4/20 2760 web

2017年 大企業のモデル賃金・モデル年間賃金―賃金事情等総
合調査

中労委 6/20 2764 web

2018年度 モデル賃金・モデル年間賃金の実態 産労総合研究所 10/20 2771

2018年度 モデル賃金・モデル年間賃金付帯調査 産労総合研究所 11/5 2772

賃 金 水 準 2017年 毎月勤労統計調査 2017年平均―確報 厚生労働省 3/20 2758

2017年 賃金構造基本統計調査の概況（全国）
性／学歴／企業規模／勤続年数／産業／標準労働者／
労職／雇用形態／役職／都道府県別の賃金―賃金構造
基本統計調査の概況

厚生労働省 4/5 2759 web

2017年 賃金構造基本統計調査 厚生労働省 5/20 2762 web

個別賃金傾向値シリーズ 2017年 1歳1年きざみの賃金 コム情報センタ 5/20 2762 web

職 種 別 賃 金 2017年 医療介護関連職種の賃金実態① 産労総合研究所 3/5 2757

2017年 医療介護関連職種の賃金実態② 人事院 3/5 2757 web

2017年 男性27職種，女性13職種の賃金─賃金構造基本統計調
査

厚生労働省 9/20 2769 web

2017年 医療・介護系10職種の賃金─賃金構造基本統計調査 厚生労働省 9/20 2769 web

2017年 短時間労働者100職種の賃金─賃金構造基本統計調査 厚生労働省 9/20 2769 web

2017年 IT エンジニアの賃金 情報労連 9/20 2769

2018年 ホワイトカラーの職種別・役職別賃金―職種別民間給
与実態調査

人事院 11/5 2772 web

2018年 都市別の役職別・職種別賃金（地域別賃金データ） 人事院／地方人事委
員会

12/5 2774 web

【賃金構造にみる】職業の平成史

⑫銀行員 尾上友章 6/20 2764

⑬電力会社従業員 尾上友章 7/20 2766

⑭電機メーカー従業員 尾上友章 8/5・20 2767

⑮公務員 尾上友章 9/20 2769

公 務 員 の 賃 金 2018年 人事院勧告 人事院 9/20 2769 web

2018年 民間企業と国家公務員の給与等の実態 人事院 9/20 2769

中高齢層の賃金 2017年 中高齢層の賃金・処遇に関する調査─定年の定め／
40～59歳の賃金と処遇／60歳代前半層の賃金と処遇

産労総合研究所 1/5・20 2754

2017年 中高齢層の賃金・処遇に関する調査②─60歳以上継続
雇用者の賃金

産労総合研究所 2/20 2756

役 職 者 賃 金 2017年 役職別にみた賃金データ－賃金構造基本統計調査－ 厚生労働省 5/20 2762 web

2018年度 管理職・非管理職別モデル賃金・モデル年間賃金と役
職者賃金─モデル賃金調査

産労総合研究所 11/5 2772
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項 目 資料年 内 容 調査機関・執筆者 掲載号 号数 web

2017年 役職別にみた賃金データ―賃金構造基本統計調査 厚生労働省 11/5 2772 web

2018年 ホワイトカラーの職種別・役職別賃金―職種別民間給
与実態調査

人事院 11/5 2772 web

2018年 都市別の役職別・職種別賃金（地域別賃金データ） 人事院／地方人事委
員会

12/5 2774 web

中途採用者の賃金 2017年度
～18年

中途採用者の初任賃金（2017年4月～9月） 厚生労働省 労働市
場センター

4/20 2760 web

中途採用者の初任賃金（2017年10月～2018年3月） 厚生労働省 労働市
場センター

10/5 2770 web

地 域 別 賃 金 2017年 都道府県別男女別賃金―賃金構造基本統計調査（速報） 厚生労働省 4/5 2759

2017年 都市別のモデル賃金・実在者賃金―旭川／愛知／富
山／堺／岡山／福岡

各商工会議所，経営
者協会等

4/20 2760 web

2017年 都道府県別にみた賃金データ―賃金構造基本統計調査 厚生労働省 5/20 2762 web

2017年 都市別のモデル退職金―宮城県／長野県／広島県／岡
山県／鹿児島県

宮城県雇用対策課／
長野県産業労働部労
働雇用課／広島商工
会議所／岡山県商工
会議所連合会／鹿児
島県商工労働水産部
雇用労政課

7/20 2766

2017年 都道府県別の賃金・労働時間―毎月勤労統計地方調査 厚生労働省 12/5 2774

2017年 都道府県別の所定内賃金と地域間格差―賃金構造基本
統計調査

厚生労働省 12/5 2774

2018年 都市別の役職別・職種別賃金（地域別賃金データ） 人事院／地方人事委
員会

12/5 2774 web

産業・業種別賃金 2017年 産業別にみた所定内賃金・年間給与―賃金構造基本統
計調査

厚生労働省 5/20 2762

2017年 産業別にみた賃金データ―賃金構造基本統計調査 厚生労働省 5/20 2762 web

2017年 大企業のモデル賃金―賃金事情等総合調査 中労委 6/20 2764 web

2017年 IT エンジニアの賃金 情報労連 9/20 2769

中小企業の賃金 2017年度 中小企業労働事情実態調査 全国中小企業団体中
央会

6/20 2764

年 間 賃 金 2018年度 モデル賃金・モデル年間賃金の実態 産労総合研究所 10/20 2771

2017年 税務統計からみた民間給与の実態 国税庁 11/5 2772

2018年度 管理職・非管理職別モデル賃金・モデル年間賃金と役
職者賃金─モデル賃金調査

産労総合研究所 11/5 2772

賞 与 ・ 一 時 金 2017年 年末賞与・一時金回答（最終集計） 経団連／連合／国民
春闘／東京都／大阪
府／愛知県

1/5・20 2754

2017年 民間主要企業の年末賞与・一時金 厚生労働省 2/20 2756

2017年 年末賞与の支給状況―毎月勤労統計調査 厚生労働省 5/20 2762

2017年 夏季・冬季 賞与・一時金調査 経団連 5/20 2762

2018年 夏のボーナス予測 編集部集計・民間シ
ンクタンク

5/20 2762

2018年 夏季賞与・一時金回答 東京都／連合／愛知
県経協

6/5 2763

2017年 賃金改定，賞与・一時金 中労委 6/20 2764 web

2018年 夏季賞与・一時金回答 経団連（大手）／連
合／東京都／大阪
府／愛知経協

7/5 2765
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項 目 資料年 内 容 調査機関・執筆者 掲載号 号数 web

2018年 新入社員の夏季賞与＆企業別一覧―決定初任給調査 産労総合研究所 7/5 2765

2018年 夏季賞与・一時金回答 経団連／連合／東京
都／大阪府／愛知県

8/5・20 2767

2018年 民間主要企業の夏季一時金 厚生労働省 10/20 2771

2018年 夏季賞与・一時金回答 大阪府／愛知県／9
道県

10/20 2771

2018年 年末賞与・一時金回答 経団連／東京都／大
阪府／連合／国民春
闘

12/5 2774

2018年 夏季賞与の支給状況―毎月勤労統計調査 厚生労働省 12/5 2774

2018年 年末賞与・一時金回答 国民春闘／東京都／
神奈川県／静岡県／
大阪府／愛知県経営
者協会

12/20 2775

最 低 賃 金 2018年度 地域別最低賃金の改定 厚生労働省 9/20 2769

諸 手 当 2017年 燃料手当の支給実態 北海道経済連合会 2/20 2756

2017年 地域手当制度，技能手当制度 中労委 6/20 2764 web

2015～17年 諸手当の採用状況と平均支給額等 中労委／厚生労働
省／経団連・東京経
営者協会

9/5 2768 web

2009～18年 職務関連手当―役付・技能・技術（資格）／営業／交
替／出向／特殊作業／通勤

中労委／連合／東京
都産業労働局／労働
政策研究・研修機
構／産労総研

9/5 2768 web

2009～18年 生活関連手当―家族／住宅／食事／地域（都市）／別
居（単身赴任）

中労委／連合／東京
都産業労働局／人事
院／労働政策研究・
研修機構／経済同友
会／産労総研

9/5 2768

2017年 都市別にみた諸手当の支給実態―役付／家族／住宅／
通勤／その他

北海道／旭川市／函
館市／堺市／岡山
県／福岡県

9/5 2768

2018年 各種手当と採用状況 産労総合研究所 11/5 2772

退 職 金 ・ 年 金 2017年 大企業のモデル退職金，定年制 中央労働委員会 7/20 2766 web

2017年度 主要組合の定年モデル退職金 連合 7/20 2766 web

2017年度 都市別のモデル退職金 宮城県／長野県／広
島県／岡山県／鹿児
島県

7/20 2766

勤務・就労条件，ほか 2017年 就労条件総合調査 厚生労働省 3/5 2757

2018年 就労条件総合調査 厚生労働省 12/20 2775

労働時間，休日・休暇 2017年度 夜勤実態調査 日本医労連 5/5 2761

2017年度 連合労働条件調査 連合 5/5 2761

2017年 労働時間管理に関する実態調査 東京都 5/5 2761

2017年 医師の勤務実態および働き方の意向等に関する調査 厚生労働省 5/5 2761

2017年 介護施設夜勤実態調査 日本医労連 5/5 2761

2017年度 残業実態調査 希望の残業学プロ
ジェクト

5/5 2761

2017年 毎月勤労統計調査にみる実労働時間の推移と産業別労
働時間

厚生労働省 5/5 2761
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項 目 資料年 内 容 調査機関・執筆者 掲載号 号数 web

2017年 労働時間，休日・休暇制度の実態─中小企業の賃金事
情

東京都 5/5 2761

2017年 労働時間，休日・休暇制度の実態─大阪府労働関係調
査

大阪府 5/5 2761

2017年 労働時間等実態調査 経団連 5/5 2761

福 利 厚 生 2016年度 福利厚生費調査 経団連 4/5 2759

2017年 永年勤続表彰および慶弔見舞金等に関する調査 産労総合研究所 4/5 2759

2017年 社会保険の適用拡大への対応状況等に関する調査 労働政策研究・研修
機構

6/5 2763

健 康 管 理 2017年 健康に関する取組み，データ 厚生労働省／労働政
策研究・研修機構／
人事院

10/5 2770

雇 用・雇 用 調 整 2017年 障害者雇用状況 厚生労働省 2/5 2755

2017年 希望・早期退職者募集状況 東京商工リサーチ 3/20 2758

2017年度 中小企業労働事情実態調査 全国中小企業団体中
央会

6/20 2764

2017年度 大学等卒業予定者の就職内定状況調査／高校・中学新
卒者の求人・求職・内定状況

厚生労働省 7/5 2765

2017年 雇用保険の基本手当日額の変更／70歳以上の高額療養
費の上限額の変更

厚生労働省 8/5・20 2767

2017年 雇用動向調査 厚生労働省 10/5 2770

2018年 新規学卒者の離職状況（2015年3月卒業者） 厚生労働省 11/20 2773

2017年度 雇用均等基本調査 厚生労働省 11/20 2773

女性活躍推進・両立支援 2017年 なでしこ銘柄 経済産業省／東京証
券取引所

4/20 2760

2017年 女性の労働組合活動への参画に関する調査 連合 10/5 2770

2017年度 男女雇用平等参画状況調査 東京都 11/20 2773

2017年度 雇用均等基本調査 厚生労働省 11/20 2773

多 様 な 働 き 方 2018年度 働き方改革に関する制度の新入社員への適用状況－決
定初任給調査

産労総合研究所 7/5 2743

2017年 多様な働き方の進展と人材マネジメントの在り方に関
する調査

労働政策研究・研修
機構

12/20 2775

2018年 短時間正社員制度の導入状況 厚生労働省 12/20 2775

2018年 高年齢者の雇用状況，役職定年制，管理職で定年を迎
えた雇用者の配置

厚生労働省／人事院 12/20 2775

非正社員・非正規雇用 2016年度 労働者派遣事業報告 厚生労働省 5/5 2761

2017年 就労条件総合調査 厚生労働省 5/5 2761

2017年度 派遣社員WEBアンケート調査 日本人材派遣協会 6/5 2763

2017年 派遣スタッフの募集時平均時給 リクルートジョブ
ス／エン・ジャパン

6/5 2763

2018年 同一労働同一賃金ガイドライン 厚生労働省 12/20 2775

2018年 派遣労働者の年齢階級別割合，賃金，手当等 厚生労働省／日本人
材派遣協会

12/20 2775

アルバイト・パート 2017年 短時間労働者の賃金―賃金構造基本統計調査 厚生労働省 6/5 2763 web

2017年度 パートタイマーに関する実態調査 厚生労働省 6/5 2763
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項 目 資料年 内 容 調査機関・執筆者 掲載号 号数 web

17～18年 アルバイト・パートの募集時平均時給 リクルートジョブ
ズ／アイデム

6/5 2763

アルバイト・パートの賃金・求人動向 パーソルキャリア／
木ノ内博道

毎月20日号

2017年 （11月：1/5・20）（12月：2/20)

2018年 （1月：3/20）（2月：4/20）（3月：5/20)

（4月：6/20）（5月：7/20）（6月：8/5・20)

（7月：9/20）（8月：10/20）（9月：11/20)

（10月：12/20)

アルバイト・パートの四半期データ パーソルキャリア

17～18年 （10～12月期：2/20）（1～3月期：6/20)

（4～6月期：9/20）（7～9月期：12/20)

労使関係・労働組合 2017年 労働組合基礎調査 厚生労働省 2/5 2755

2017年 昇給，ベースアップ実施状況調査 経団連 2/5 2755

2017年 労使間の交渉等に関する実態調査 厚生労働省 10/5 2770

2017年 労働争議統計調査 厚生労働省 10/5 2770

2017年度 個別労働紛争解決制度施行状況 厚生労働省 10/5 2770

生 計 費 ・ 家 賃 2017年 国連職員の生計費支出に関する小売価格指数（10月／
12月）

国連国際人事委員会 3/20 2758

2018年 国連職員の生計費支出に関する小売物価指数（4月／
6月）

国連国際人事委員会 9/5 2768

2017年 家計調査 2017年平均速報─消費支出，収入と支出（都
市別，年齢階級別，2人世帯，単身者）

総務省統計局 3/20 2758

2017年 家賃・教育費 総務省統計局 3/20 2758

2016年度 教育にかかる費用─高校までの学習費 文部科学省 3/20 2758

2017年度 教育にかかる費用─私立学校の初年度納付金 文部科学省／東京都 3/20 2758

2017年度 教育にかかる費用─大学入学までの費用 全国大学生協連 3/20 2758

2017年度 教育にかかる費用─大学卒業までの費用 日本政策金融公庫 3/20 2758

2016年度 教育にかかる費用─私大入学の年にかかる費用 東京地区私立大学教
職員組合連合

3/20 2758

2017年 都道府県別リビングウェイジ 連合 3/20 2758

2017年 全国生計費調査（速報） 日本生活協同組合連
合会

5/5 2761

2018年 標準生計費 人事院 9/20 2769

2018年 負担費修正後の標準生計費 産労総合研究所 9/20 2769

2017年 国民生活基礎調査 厚生労働省 9/20 2769

2018年 都市別の標準生計費（地域別賃金データ） 人事院／地方人事委
員会

12/5 2774 web

人 口 統 計 2018年 人口動態―国際労働統計 厚生労働省 9/5 2768

2017年 人口動態統計月報年計（確定数） 厚生労働省 10/20 2771

労 働 経 済 統 計 【法人企業統計季報】 財務省 web

2017年度 企業経営の分析―2014年度版法人企業統計報告 財務省

2017年 （7－9月：1/5・20）（10－12月：4/20） 財務省
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項 目 資料年 内 容 調査機関・執筆者 掲載号 号数 web

2018年 （1－3月：7/20）（4－6月：10/20） 財務省

【国民所得統計】 内閣府 web

2017年 （7－9月：1/5・20）（10－12月：4/20） 内閣府

2018年 （1－3月：7/20）（4－6月：10/20） 内閣府

【日銀短観】 日本銀行 web

17・18年 （12月：1/5・20）（3月：4/20） 日本銀行

【労働経済動向調査】 厚生労働省 web

17・18年 （11月：1/5・20）（2月：4/20） 厚生労働省

2018年 （5月：7/20）（8月：10/20） 厚生労働省

17・18年 主要指標―景気・所得・雇用・労働時間・物価 他 厚生労働省／日本銀
行／総務省統計局

毎月20日号 web

17・18年 詳細データ―賃金・物価・家計 厚生労働省／日本銀
行／総務省統計局

毎月20日号 年8回 web

国 際 比 較 2017年 国連職員の生計費支出に関する小売価格指数（10月／
12月）

国連国際人事委員会 3/20 2758

2018年 国連職員の生計費支出に関する小売物価指数（4月／
6月）

9/5 2768

2018年 国際労働統計―人口動態／経済・経営／物価／購買力
平価／失業率／賃金・労働費用／労働時間

厚生労働省／内閣
府／総務省統計局／
日本生産性本部／労
働政策研究・研修機
構，他

9/5 2768

2017年 アジア地域の賃金―2017年海外情勢報告 9/5 2768

人材開発・教育研修 2018年度 教育研修費用の実態調査 産労総合研究所 11/20 2773

2017年度 能力開発基本調査 厚生労働省 11/20 2773

2018年度 労働経済白書 厚生労働省 11/20 2773

就 職 ・ 採 用 2016～17年 企業の多様な採用に関する調査 労働政策研究・研修
機構

4/20 2760

2017年 年齢にかかわりない転職・再就職者の受入れ促進のた
めの指針案

厚生労働省 4/20 2760

定年制・雇用延長 2018年 公務員の定年引上げについての意見の申出 人事院 9/20 2769

転 勤 2016年 企業の転勤の実態に関する調査 労働政策研究・研修
機構

4/5 2759

フ リ ー ラ ン ス 2017年 独立自営業者の就業実態と意識に関する調査（速報） 労働政策研究・研修
機構

6/5 2763

2017年 ｢曖昧な雇用関係｣の実態と課題に関する調査研究報告 連合／連合総研 6/20 2764

経 営 課 題 2018年度 当面する企業経営課題に関する調査 日本能率協会 12/5 2774
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調査機関別索引

調査機関 項 目 資料年 内 容 掲載号 号数 web

産労総合研究所 新卒初任給 2018年度 決定初任給調査（中間集計） 6/5 2763
2018年度 決定初任給調査（最終集計） 7/5 2765

賃上げ・春季交渉 2018年 春季労使交渉にのぞむ経営側のスタンス（速報）─2018
年の賃上げの見通し／2017年の賃金改定状況と経営状
況／賞与の状況と今後の見通し／非正社員の雇用・賃
金／正社員の採用／働き方改革関連法案と経営の動き

1/5・20 2754

2018年 春季労使交渉にのぞむ経営側のスタンス調査(最終集計) 2/5 2755
モデル賃金 2018年度 モデル賃金・モデル年間賃金の実態 10/20 2771

2018年度 モデル賃金・モデル年間賃金付帯調査 11/5 2772
諸手当 2017年 諸手当の採用状況と平均支給額等 9/5 2768

2017年 職務関連手当―技能・技術(資格)／営業／交替／出
向／特殊作業／通勤

9/5 2768

2009～17年 生活関連手当―家族／住宅／食事／地域(都市)／別居
(単身赴任)

9/5 2768

2018年 各種手当と採用状況 11/5 2772
職種別賃金 2017年 医療関連職種の賃金実態①─経験年数別にみた病院・

介護系職種の所定内給与と年間賃金
3/5 2757

役職者賃金 2018年度 管理職・非管理職別モデル賃金・モデル年間賃金と役
職者賃金－モデル賃金調査

11/5 2772

年間賃金 2018年度 モデル賃金・モデル年間賃金の実態 10/20 2771
賞与・一時金 2018年 新入社員の夏季賞与＆企業別一覧－決定初任給調査 7/5 2765
定年制・雇用延長・
中高年処遇

2017年 中高齢層の賃金・処遇に関する調査─定年の定め／
40～59歳の賃金と処遇／60歳代前半層の賃金と処遇

1/5・20 2754

2017年 中高齢層の賃金・処遇に関する調査②／60歳以上継続
雇用者の賃金

2/20 2756

生計費 2018年 負担費修正後の標準生計費 9/20 2769
人材開発・教育研修 2018年度 教育研修費用の実態調査 11/20 2773
福利厚生 2017年 永年勤続表彰および慶弔見舞金等に関する調査 4/5 2759

厚 生 労 働 省 賃上げ・春季交渉 2017年 賃金引上げ等の実態に関する調査 2/5 2755
2018年 春闘回答（最終集計） 8/5･20 2767

賞与・一時金 2017年 民間主要企業の年末賞与・一時金 2/20 2756
2017年 年末賞与の支給状況－毎月勤労統計調査－ 5/20 2762
2018年 民間主要企業の夏季一時金 10/20 2771
2018年 夏季賞与の支給状況－毎月勤労統計調査－ 12/5 2774

福利厚生 2017年 就労条件総合調査 (2016年労働費用) 3/5 2757
諸手当 2015年 諸手当の採用状況と平均支給額等 9/5 2768
雇用・雇用調整 2018年 新規学卒者の離職状況(2015年3月卒業者) 11/20 2773

2017年 障害者雇用状況 2/5 2755
2017年度 大学等卒業予定者の就職内定状況調査／高校・中学新

卒者の求人・求職・内定状況
7/5 2765

2017年 雇用動向調査 10/5 2770
2018年 雇用保険の基本手当日額の変更／70歳以上の高額療養

費の上限額の変更
8/5･20 2767

就職・採用 2017年 年齢にかかわりない転職・再就職者の受入れ促進のた
めの指針案

4/20 2760

賃金水準 2017年 毎月勤労統計調査 2017年平均－確報 3/20 2758
2017年 アジア地域の賃金－2017年海外情勢報告－ 9/5 2768

人材開発・教育研修 2017年度 能力開発基本調査 11/20 2773
非正社員 2016年度 労働者派遣事業報告 5/5 2761

2017年度 パートタイマーに関する実態調査 6/5 2763
2018年 就労条件総合調査 12/20 2775
2017年度 雇用均等基本調査 11/20 2773

高年齢者 2017年 高年齢者の雇用状況 1/5・20 2754
▶賃金構造基本統計調査に基づくデータ
賃金水準など 2017年 賃金構造基本統計調査の概況(全国) 4/5 2759 web
地域別賃金 2017年 都道府県別にみた賃金データ 5/20 2762 web

2017年 都道府県別の所定内賃金と地域間格差 12/5 2774
産業別・業種別賃金 2017年 産業別にみた所定内賃金・年間給与 5/20 2762 web
職種別賃金 2017年 男性27職種，女性13職種の賃金 9/20 2769 web

2017年 医療・介護系10職種の賃金 9/20 2769 web
2017年 短時間労働者100職種の賃金 9/20 2769 web
2017年 データサービス案内―115種類の年齢階級別賃金・経

験年数階級別賃金・職種別にみた短時間労働者の賃
金－賃金構造基本統計調査

9/20 2769 web

役職者賃金 2017年 役職別にみた賃金データ 5/20 2762 web
2017年 役職別にみた賃金データ 11/5 2772 web

短時間労働者 2017年 短時間労働者の賃金 6/5 2763 web
▶東京労働局

初任給 2018年 都内新規学卒者の求人初任給 3/20 2758
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調査機関 項 目 資料年 内 容 掲載号 号数 web

▶労働市場センター
新卒初任給 2017年 新規学卒者初任給情報 12/20 2775
中途採用者賃金 2017年 中途採用者の初任賃金（2017年4月～9月） 4/20 2760 web

～18年 中途採用者の初任賃金（2017年10月～2018年3月） 10/5 2770 web
最低賃金 2018年度 地域別最低賃金の改定 9/20 2769
労働時間，休日・休暇 2017年 労働時間制度─就労条件総合調査（概要） 5/5 2761

2017年 毎月勤労統計調査にみる実労働時間の推移と産業別労
働時間

5/5 2761

2017年 時間外労働の現状─時間外労働・休日労働に関する労
使協定の実態調査

5/5 2761

2017年 医師の勤務実態および働き方の意向等に関する調査 5/5 2761
生計費・家賃 2017年 国民生活基礎調査 9/20 2769
健康管理 2017年 健康に関する取組み 10/5 2770
労使関係・労働組合 2017年 労働組合基礎調査 2/5 2755

2016年 労働組合活動等に関する実態調査 2/5 2755
2017年 労使間の交渉等に関する実態調査 10/5 2770
2017年 労働争議統計調査 10/5 2770
2017年度 個別労働紛争解決制度施行状況 10/5 2770

人口統計 2017年 人口動態統計月報年計（確定数） 10/20 2771
国際比較 2018年 アジア地域の賃金 9/5 2768
雇用 【労働経済動向調査】 web

17～18年 （11月：1/5・20）（2月：4/20）
2018年 （5月：7/20）（8月：10/20）

中央労働委員会 モデル賃金 2017年 モデル賃金・モデル年間賃金―賃金事情等総合調査 6/20 2764 web
2017年 大企業のモデル退職金，定年制 7/20 2766

諸手当 2017年 諸手当の採用状況と平均支給額等 9/5 2768
2009～16年 職務関連手当―技能・技術(資格)／営業／交替／出

向／特殊作業／通勤
9/5 2768 web

2009～18年 生活関連手当―家族／住宅／食事／地域(都市)／別居
(単身赴任)

9/5 2768 web

賃上げ 2017年 賃金改定，賞与・一時金 6/20 2764 web
賞与・一時金 2017年 賃金改定，賞与・一時金 6/20 2764 web

2017年 地域手当制度，技能手当制度 6/20 2764 web
人 事 院 職種別賃金 2017年 医療・介護関連職種の賃金実態②─年齢階級別にみた

病院・介護系職種の所定内給与
3/5 2757

2018年 ホワイトカラーの職種別・役職別賃金―職種別民間給
与実態調査

11/5 2772 web

諸手当 2014～18年 生活関連手当―家族／住宅／食事／地域(都市)／別居
(単身赴任)

9/5 2768 web

人事院勧告 2018年 人事院勧告の概要 9/20 2769 web
公務員の賃金 2018年 民間企業と国家公務員の給与等の実態 9/20 2769
生計費・家賃 2018年 標準生計費（全国・4月） 9/20 2769
定年制・雇用延長 2018年 公務員の定年引上げについての意見の申出 9/20 2769

地方人事委員会 標準生計費 2018年 都市別の標準生計費（地域別賃金データ） 12/5 2774 web
（人事院） 職種別民間給与 2018年 都市別の初任給，賞与，諸手当等（地域別賃金データ） 12/5 2774 web

2018年 都市別の役職別・職種別賃金（地域別賃金データ） 12/5 2774 web
総 務 省 生計費・家賃 2017年 家計調査 2017年平均速報─消費支出，収入と支出（都

市別，年齢階級別，2人世帯，単身者）
3/20 2758

2017年 家賃・教育費 3/20 2758
国際比較 2018年 国際労働統計 9/5 2768

内 閣 府 国際比較 2018年 国際労働統計 9/5 2768
労働経済統計 【国民所得統計】 web

2017年 （7－9月：1/5・20）（10－12月：4/20）
2018年 （1－3月：7/20）（4－6月：10/20）

国 土 交 通 省 テレワーク 2017年 テレワーク人口実態調査 5/5 2761
経 済 産 業 省 女性活躍推進 2017年 なでしこ銘柄 4/20 2760
財務省／国税庁 税務統計 2017年 税務統計からみた民間給与の実態 11/5 2772

賃上げ・春闘 2018年 春闘回答 6/5 2763
【法人企業統計季報】 web

2017年 （7－9月：1/5・20）（10－12月：4/20）
2018年 （1－3月：7/20）（4－6月：10/20）

文 部 科 学 省 生計費・家賃 2016年度 教育にかかる費用─高校までの学習費 3/20 2758
2017年度 教育にかかる費用─私立学校の初年度給付金 3/20 2758

日 本 銀 行 景気 【日銀短観】 web
17・18年 （12月：1/5・20）（3月：4/20）
2018年 （6月：7/20）（9月：10/20）

東 京 都 生計費・家賃 2017年度 教育にかかる費用─私立学校の初年度給付金 3/20 2758
2018年 春闘回答 4/20 2760
2018年 春闘回答 5/5 2761
2018年 春闘回答 6/5 2763
2018年 春闘回答（最終集計） 8/5･20 2767

賃金事情 2018年12月20日号 No.277588



調査機関 項 目 資料年 内 容 掲載号 号数 web

モデル賃金 2017年 都内中小企業のモデル賃金─中小企業の賃金事情 3/5 2757 web
労働時間，休日・休暇 2017年 労働時間，休日・休暇制度の実態─中小企業の賃金事情 5/5 2761

2017年 労働時間，休日・休暇制度の実態─労働時間管理に関
する実態調査

5/5 2761

賞与・一時金 2017年 年末賞与・一時金回答（最終集計） 1/5・20 2754
2018年 夏季賞与・一時金回答 6/5 2763
2018年 夏季賞与・一時金回答 7/5 2765
2018年 夏季賞与・一時金回答 8/5･20 2767
2018年 年末賞与・一時金回答 12/5 2774
2018年 年末賞与・一時金回答 12/20 2775

初任給 2018年 都内新規学卒者の求人初任給 3/20 2758
短時間労働者 2017年度 パートタイマーに関する実態調査 6/5 2763
諸手当 2017年 職務関連手当―役付・技能・技術(資格)／営業／交替／

出向／特殊作業／通勤
9/5 2768

雇用均等 2017年度 男女雇用平等参画状況調査 11/20 2773
大 阪 府 賃上げ・春季交渉 2018年 春闘回答 5/5 2761

2018年 春闘回答 5/20 2762
2018年 春闘回答 6/5 2763
2018年 春闘回答（最終集計） 8/5･20 2767

賞与・一時金 2017年 年末賞与・一時金回答（最終集計） 1/5・20 2754
2018年 夏季賞与・一時金回答 7/5 2765
2018年 夏季賞与・一時金回答 8/5･20 2767
2018年 夏季賞与・一時金回答 10/20 2771
2018年 年末賞与・一時金回答 12/5 2774
2018年 年末賞与・一時金回答 12/20 2775

労働時間，休日・休暇 2017年度 労働時間，休日・休暇制度の実態─大阪府労働関係調査 5/5 2761
▶大阪労働局

初任給 2018年 大阪府の新卒採用時賃金情報 10/20 2771
神 奈 川 県 賃上げ・春季交渉 2018年 春闘回答（最終集計） 9/20 2769

賞与・一時金 2018年 年末賞与・一時金回答 12/20 2775
経 団 連 賃上げ・春季交渉 2017年 人事・労務に関するトップ・マネジメント調査 3/5 2757

2017年 昇給，ベースアップ実施状況調査 2/5 2755
2018年 経営側の春闘方針－経営労働政策委員会報告（概要） 3/5 2757
2018年 春闘回答 5/20 2762
2018年 春闘回答 7/5 2765
2018年 春闘回答（最終集計） 8/5･20 2767
2018年 春闘回答（中小企業・最終集計） 9/20 2769

初任給 2018年 新規学卒者初任給調査 12/20 2775
労働時間，休日・休暇 2017年 労働時間等実態調査 5/5 2761
諸手当 2017年 諸手当の採用状況と平均支給額等 9/5 2768
モデル賃金 2017年 モデル賃金―定期賃金調査 3/5 2757 web
賞与・一時金 2017年 年末賞与・一時金回答（最終集計） 1/5・20 2754

2017年 夏季･冬季 賞与･一時金調査 5/20 2762
2018年 夏季賞与・一時金回答（大手） 7/5 2765
2018年 夏季賞与・一時金回答 8/5･20 2767
2018年 夏季賞与・一時金回答 7/5 2765
2018年 夏季賞与・一時金回答 8/5･20 2767
2018年 年末賞与・一時金回答 12/5 2774

福利厚生 2016年度 福利厚生費調査 4/5 2759
経 済 同 友 会 諸手当 2016年 生活関連手当―家族／住宅／食事／地域(都市)／別居

(単身赴任)
9/5 2768

北海道経済連合会 諸手当 2017年 燃料手当等の支給実態 2/20 2756
新卒初任給 2018年 経営者団体等による初任給調査 10/20 2771

愛知県経営者協会 賃上げ・春季交渉 2018年 春闘回答 5/5 2761
2018年 春闘回答 5/20 2762
2018年 春闘回答 6/5 2763
2018年 春闘回答（最終集計） 8/5･20 2767

賞与・一時金 2017年 年末賞与・一時金回答（最終集計） 1/5・20 2754
2018年 夏季賞与・一時金回答 6/5 2763
2018年 夏季賞与・一時金回答 7/5 2765
2018年 夏季賞与・一時金回答 8/5･20 2767
2018年 夏季賞与・一時金回答 10/20 2771
2018年 年末賞与・一時金回答 12/20 2775

モデル賃金 2017年度 都市別の賃金―愛知のモデル賃金 4/20 2760 web
堺 経 営 者 協 会 モデル賃金 2017年度 都市別の賃金―標準勤続者モデル賃金 4/20 2760 web

諸手当 2017年 都市別にみた諸手当の支給実態―役付／家族／住宅／
通勤／その他

9/5 2768 web

新卒初任給 2018年 経営者団体等による初任給調査 10/20 2771
関西経済連合会 モデル賃金 2017年 関西地域のモデル賃金─標準勤続者賃金に関する調査 3/5 2757
商工会議所，地方
行政等

モデル賃金 2017年 都市別のモデル賃金・実在者賃金―旭川市／愛知県／
富山県／堺市／岡山県／福岡県

4/20 2760 web

退職金・年金 2017年度 都市別のモデル退職金－宮城県／長野県／広島県／岡
山県／鹿児島県

7/20 2766
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調査機関 項 目 資料年 内 容 掲載号 号数 web

諸手当 2017年 都市別にみた諸手当の支給実態―北海道／旭川市／函
館市／堺市／岡山県／福岡県

9/5 2768 web

全国中小企業団体中央会 初任給ほか 2017年度 中小企業労働事情実態調査 6/20 2764
連 合 賃上げ・春季交渉 2018年 春闘方針 2/5 2755

2018年 春闘回答 4/5 2759
2018年 春闘回答 4/20 2760
2018年 春闘回答 5/5 2761
2018年 春闘回答 5/20 2762
2018年 春闘回答 6/5 2763
2018年 春闘回答 7/5 2765
2018年 春闘回答（最終集計） 8/5･20 2767

諸手当 2009～18年 職務関連手当―役付・技能・技術(資格)／営業／交替／
出向／特殊作業／通勤

9/5 2768

2009～18年 生活関連手当―家族／住宅／食事／地域(都市)／別居
(単身赴任)

9/5 2768

女性活躍推進・両立支援 2017年 女性の労働組合活動への参画に関する調査 10/5 2770
モデル賃金 2017年 連合・主要組合のモデル賃金―連合構成組織の賃金・

一時金・退職金
3/5 2757 web

労働時間，休日・休暇 2017年度 連合労働条件調査 5/5 2761
生計費・家賃 2017年 都道府県別リビングウェイジ 3/20 2758

2017年度 主要組合の労働時間，休日・休暇－労働時間に関する調査 5/5 2761
賞与・一時金 2017年 年末賞与・一時金回答（最終集計） 1/5・20 2754

2018年 夏季賞与・一時金回答 6/5 2763
2018年 夏季賞与・一時金回答 7/5 2765
2018年 夏季賞与・一時金回答 8/5･20 2767
2018年 年末賞与・一時金回答 12/5 2774
2018年 年末賞与・一時金回答 12/20 2775

退職金・年金 2017年度 主要組合の定年モデル退職金 7/20 2766 web
非正社員 2018年 有期契約労働者に関する調査 8/5･20 2767
フリーランス 2017年 ｢曖昧な雇用関係｣の実態と課題に関する調査研究報告 6/20 2764

国 民 春 闘 共 闘 賃上げ・春季交渉 2018年 春闘回答 4/20 2760
2018年 春闘回答 5/5 2761
2018年 春闘回答 5/20 2762
2018年 春闘回答 6/5 2763

賞与・一時金 2017年 年末賞与・一時金回答（最終集計） 1/5・20 2754
2018年 年末賞与・一時金回答 12/5 2774
2018年 年末賞与・一時金回答 12/20 2775

UA ゼ ン セ ン 賃上げ・春季交渉 2018年 春闘回答 5/5 2761
金 属 労 協 賃上げ・春季交渉 2018年 春闘回答①賃上げ，賞与・一時金 4/5 2759
主 要 単 産 賃上げ・春闘 2018年 主要労働組合の主な春闘要求―賃金・一時金等の要

求／ワーク・ライフ・バランスの実現／非正規労働者
の労働条件改善／職場における男女平等の実現，ワー
クルールの取組み，その他

3/5 2757

日 本 医 労 連 労働時間，休日・休暇 2017年度 夜勤実態調査 5/5 2761
2017年 介護施設夜勤実態調査 5/5 2761

情 報 労 連 職種別賃金 2017年 IT エンジニアの賃金 9/20 2769
パーソルキャリア アルバイト・パート賃金 2017～18年 アルバイト・パートの賃金・求人動向 毎月20日号

2017～18年 アルバイト・パートの四半期データ
(10～12月期：3/20)(1～3月期：6/20)
(4～6月期：9/20)(7～9月期：12/20)

リクルートジョブズ アルバイト・パート賃金 2017～18年 アルバイト・パートの求人動向 毎月20日号
2017～18年 アルバイト・パートの募集時平均時給 6/5 2763

非正社員・非正規雇用 2017年 派遣スタッフの募集時平均時給 6/5 2763
デ ィ ッ プ アルバイト・パート賃金 2017～18年 アルバイト・パートの求人動向 毎月20日号
ア イ デ ム アルバイト・パート賃金 2017～18年 アルバイト・パートの募集時平均時給 6/5 2763
エン・ジャパン 非正社員・非正規雇用 2017年 派遣スタッフの募集時平均時給 6/5 2763
日本生産性本部 国際比較 2018年 国際労働統計 9/5 2768
労働政策研究・研修機構 諸手当 2017年 諸手当の支給実態 9/5 2768 web

2014年 職務関連手当―技能・技術(資格)／営業／交替／出
向／特殊作業／通勤

9/5 2768

2014年 生活関連手当―家族／住宅／食事／地域(都市)／別居
(単身赴任)

9/5 2768

国際比較 2018年 国際労働統計―人口動態／経済・経営／物価／購買力
平価／失業率／賃金・労働費用／労働時間

9/5 2768

福利厚生 2017年 社会保険の適用拡大への対応状況等に関する調査 6/5 2763
転勤 2016年 企業の転勤の実態に関する調査 4/5 2759
採用 2016～17年 企業の多様な採用に関する調査 4/20 2760
フリーランス 2017年 独立自営業者の就業実態と意識に関する調査（速報） 6/5 2763

2017年 多様な働き方の進展と人材マネジメントの在り方に関
する調査

12/20 2775

全国求人情報協会 求人広告件数 2017～18年 アルバイト・パートの賃金・求人動向 毎月20日号
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調査機関 項 目 資料年 内 容 掲載号 号数 web

国連国際人事委員会 生計費 2017年 国連職員の生計費支出に関する小売価格指数（10月／
12月）

3/20 2758

2018年 国連職員の生計費支出に関する小売物価指数（4月／
6月）

9/5 2768

全国大学生協連 生計費 2017年度 教育にかかる費用─大学入学までの費用 3/20 2758
日本政策金融公庫 生計費 2017年度 教育にかかる費用─大学卒業までの費用 3/20 2758
日本人材派遣協会 非正社員・非正規雇用 2017年度 派遣社員WEBアンケート調査 6/5 2763
日本能率研究会 経営課題 2016年度 当面する企業経営課題に関する調査 12/5 2774
日本生活協同組合連合会 生計費 2017年 全国生計費調査（速報） 5/5 2761
東京商工リサーチ 雇用・雇用調整 2017年 希望・早期退職者募集状況 3/20 2758
東京証券取引所 女性活躍推進 2017年 なでしこ銘柄 4/20 2760
コム情報センタ 個別賃金傾向値シ

リーズ
2017年 1歳1年きざみの賃金─個別賃金傾向値表／年齢別賃

金分布図表
5/20 2762 web

編集部集計・民間
シンクタンク

賞与・一時金 2018年 夏のボーナス予測 5/20 2762

ディスコ キャリ
タスリサーチ

就職・採用 2017年 外国人留学生／高度外国人材の採用に関する企業調査 7/5 2765

解説・その他

項 目 内 容 執筆者 掲載号 号数

解 説 日本経済と労使関係を展望する 石水 喜夫 2/5 2755
これからの高年齢者雇用 谷田部 光一 2/20 2756
賃金構造基本統計調査からみた60歳代の就労と賃金 尾上 友章 2/20 2756
非正規社員の福利厚生施策を考える 可児 俊信 4/5 2759
パートタイマーの定着と戦力化 岸川 宏 6/5 2763
人生100年時代の企業年金 可児 俊信 7/20 2766
＊無期雇用労働者と有期雇用労働者の賃金格差についての不合理性
の判断基準

中川 恒彦 8/5・20 2767

これからの人材育成を考える 北浦正行 11/20 2773
方 針 2018年 春闘方針 連合 2/5 2755
セ ミ ナ ー 報 告 2018年 春季労使交渉セミナー 日本賃金研究センター・

産労総合研究所
3/5 2757

レ ポ ー ト 2018年 春闘レポート 荻野 登 4/20 2760
データサービス
案 内

1歳1年きざみの賃金
個別賃金傾向値表／年齢別賃金分布図表

コム情報センタ作成 5/20 2762

付 帯 調 査 ①2018年 新入社員の夏季賞与＆企業別一覧 産労総合研究所 7/5 2765
②働き方改革に関する制度の新入社員への適用状況 産労総合研究所 7/5 2765
各種手当額と採用状況 産労総合研究所 11/5 2772

関 連 資 料 2017年 高年齢者の雇用状況 厚生労働省 1/5・20 2754
福利厚生関連資料─資産形成支援／高齢者の生活費／非正規社員の
処遇改善

厚生労働省/東京証券取
引所/金融広報中央委員
会/NISA推進・連絡協議
会/リクルートマーケティ
ングパートナーズ/住宅金
融支援機構/人事院/総務
省統計局/日本生命

4/5 2759

2017年度 テレワーク人口実態調査 国土交通省 5/5 2761
情報通信技術を利用した事業場外勤務の適切な導入および実施のた
めのガイドライン

厚生労働省 5/5 2761

副業・兼業の促進に関するガイドライン／Ｑ＆Ａ 厚生労働省 5/5 2761
2018年度 新卒者の採用・就職と特徴に関する調査 産労総合研究所 5/20 2762
「曖昧な雇用関係」の実態と課題に関する調査研究報告（概要） 連合／連合総研 6/20 2764
大学卒業予定者の就職内定状況調査 厚生労働省 7/5 2765
2018年 新入社員の特徴 リクルートワークス研究

所/日本生産性本部/リク
ルートマネジメントソ
リューションズ/日本能
率協会/マイナビ

7/5 2765

外国人留学生の進路 日本学生支援機構 7/5 2765
外国人留学生の採用 ディスコ 7/5 2765
企業年金の現況 厚生労働省／企業年金連合会 7/20 2766
有期契約労働者に関する調査2018 連合 8/5・20 2767
各種調査からみる非正規労働者の現状 総務省/厚生労働省/産労

総合研究所
8/5・20 2767

「過労死等の防止のための対策に関する大綱」の変更 厚生労働省 10/5 2770
同一労働同一賃金ガイドライン 厚生労働省 12/20 2775
短時間正社員制度の導入状況 厚生労働省 12/20 2775
高年齢者の雇用状況，役職定年制，管理職で定年を迎えた雇用者の
配置

厚生労働省／人事院 12/20 2775

派遣労働者の年齢階級別割合，賃金，手当等 厚生労働省／日本人材派
遣協会

12/20 2775
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●人事トップインタビュー 斎藤 智文

59：ヤマトホールディングス／大谷 友樹氏 1/5・20

●人事スタッフのための税知識

74：雇用形態と給与，報酬の支払い 金子 尚弘 2/5
75：平成30年度税制改正大綱 小森 友稀 3/5
76：雇用促進税制 和田 寛之 4/5
77：海外取引に関する源泉徴収税額について誤りがあった場合
の取扱い 浦田 雄治 5/5

78：採用・教育に関する税務 早川 忠明 6/5
79：所得拡大促進税制の改正 金子 尚弘 7/5
80：非課税となる旅費の取扱い 小森 友稀 8/5・20
81：住宅取得資金の贈与に係る非課税制度 和田 寛之 9/5
82：海外勤務者が帰国する際に注意すべき税務

浦田 雄治 10/5
83：年末に向けて確認すべき税制改正点 早川 忠明 11/5
84：つみたてNISA 永谷 晃一 12/5

●人事のためのスキル向上仕事塾 大野 裕

56：生産性の向上につながるストレス対処のヒント① 2/5
57：生産性の向上につながるストレス対処のヒント② 3/5
58：生産性の向上につながるストレス対処のヒント③ 4/5
59：生産性の向上につながるストレス対処のヒント④ 5/5
60：生産性の向上につながるストレス対処のヒント⑤(最終回)

6/5

●人事のためのスキル向上仕事塾 財務の基礎 平井 満広

1：ベースの複式簿記と財務諸表 7/5
2：一定時点の財政状態を表す賃借対照表 8/5・20
3：1年間の儲けがわかる財務諸表 9/5
4：人件費や交際費などの販売費及び一般管理費 10/5
5：決算書と財務分析 収益性と効率性をみる 11/5
6：決算書と財務分析 安全性と生産性の分析 12/5

●「働き方改革」導入と実践のポイント 山﨑 紅

1：働き方改革ってなんだ？―何のため？誰のため？― 7/5
2：働き方改革を始めよう―どこから手をつける？― 8/5・20
3：長時間労働をなんとかしたい！
Part 1 ―とにかくすぐに着手するなら？― 9/5

4：長時間労働をなんとかしたい！
Part 2 ―仕組みや制度で働く時間を変える― 10/5

5：長時間労働をなんとかしたい！
Part 3 ―仕事のやり方そのものを変える― 11/5

6：現場の業務効率化を加速しよう 12/5

●人事のジレンマ 伊達 洋駆

10：リテンションのジレンマ 2/5
11：ジレンマとの向き合い方 3/5
12：ジレンマ対策の意思決定（最終回） 4/5

●私たちの“働き方”のゆくえ

ポジティブ・オフ―働き方と休み方の今後を考える
久保 智英 2/5

●シリーズ 企業価値を高める

中小企業の価値を高める 武井 則夫 2/20
「人工知能をわが社に導入を！」の前に考えるべきこと

江間 有紗 3/20

これからの企業経営と SDGs（前編） 村上 芽 7/5
これからの企業経営と SDGs（後編） 村上 芽 7/20
労働組合による風土改革，職場の活性化 細越 徹夫 10/5
外国人留学生の採用のポイント 坂井 伸彰 10/20

● News & Report 2018 溝上 憲文

＊企業は「障害者雇用」とどのように向き合うべきか 2/20
＊アジア新興国に抜かれた日系企業の管理職賃金 3/20
＊2018春闘 産別組合の働き方改革に関する取組み 4/20
＊当世新入社員教育 ネオ・デジタルネイティブ世代の取扱い
方 5/20

＊クラウドワーカーの法的保護と救済はどうあるべきか 6/20
＊正規と非正規の賃金格差の不合理性 7/20
＊ ILO のハラスメント条約採択の動きからみる 国内のハラ
スメントの法整備 9/20

＊就活ルールの廃止は「企業」「学生」「大学」にどのような影響
をもたらすか 10/20

＊国家公務員の定年延長は民間の牽引役となるか 11/20
＊労使に委ねられた働き方改革関連法の問題点を整理 12/20

●甲斐善太郎の「人事賃金よもやま話」 赤津 雅彦

77：成果賃金に生計費救済要素？ 1/5･20
78：号数の上限までは自動昇給？ 2/20
79：ベースアップ（ベア）実施の前に？ 3/20
80：適材適所から「適所・適材」へ？ 4/20
81：就職氷河期世代の賃金がヤバい？ 5/20
82：育児休業者に不利な「年功」積み上げ給？ 6/20
83：環境適応力を試す「働き方改革」？ 7/20
84：残業削減がWLBの契機に？ 9/20
85：一人あたりの人件費は基本給の1.5倍？ 10/20
86：AI（愛）が働かせ方を変える？ 11/20
87：「ベア」って必要？ 12/20

●人事スタッフのための法律知識 鮎川 一信

74：「採用」と「内定」 1/5・20
75：賃金の支払方法 2/20
76：裁量労働制 3/20
77：文書の改ざん 4/20
78：LGBT⑴ 5/20
79：LGBT⑵ 6/20
80：LGBT⑶ 7/20
81：労働条件の相違 9/20
82：最低賃金⑴ 10/20
83：最低賃金⑵ 11/20
84：有給休暇の取得義務化⑴ 12/20

●企業事例シリーズ 人事制度トレンド

14：ファンケル ～65歳以降も働き続けられる雇用区分を新
設～ 1/5・20

15：本田技研工業 ～60～65歳の選択定年制を導入し，ベテラ
ン層の活躍を促す～ 2/20

16：ルネサンス ～無期契約への転換と処遇改善でキャリアと
活躍を後押し～ 5/20

17：サタケ ～「奨学金返済支援制度」や週休3日制などユニー
クな制度を導入～ 7/20

18：日本郵政グループ労働組合 ～処遇の底上げによる不合理
な待遇差の解消をめざし，同一労働同一賃金の実現に取り
組む～ 8/5・20

19：リンガーハット ～パート店長制度や65歳定年延長など，
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役割・職務に応じた処遇と働く環境の整備に取り組む～
8/5・20

20：広島電鉄 ～2009年に契約社員の正社員化と賃金制度改定
を実施，短時間正社員制度など多様な働き方も推進～

8/5・20
21：東京急行電鉄 ～Walk Biz の推進や独自の健康スコアな
ど多彩な施策で健康経営を推進～ 10/5

22：マツモトキヨシホールディングス ～「チャレンジ店長制
度」の導入などで女性の活躍と管理職登用を推進～ 11/20

23：ひまわり生命 ～多様な働き方を後押しする新人事制度と
導入～ 12/20

●人事に役立つデータの読み方 飯塚 信夫

67：過去にさかのぼって改定されたGDP 1/5・20
68：労働分配率は低下しているのか？ 2/20
69：外国人観光客消費，本当に増えてる？ 3/20
70：景気動向に変調か？ 4/20
71：設備投資は底堅いか？ 5/20
72：多様化する「失業率」指標 6/20
73：存在感増す，「無職世帯」 7/20
74：どうなった？「量的・質的金融緩和」 8/5・20
75：賃金上昇は本物か？ 9/20
76：労働分配率，上がってる？下がってる？ 10/20
77：「軽減税率」の効果はどの程度？ 11/20
78：日本は「キャッシュレス後進国」？ 12/20

●軽い気持ちで深みにはまって 南雲 智映

1：仕事マンガ！―52作品から学ぶキャリアデザイン 1/5・20
2：統計は暴走する 2/20
3：「オルグ」の鬼 労働組合は誰のためのものなのか 3/20
4：モティベーションをまなぶ12の理論 4/20
5：うまくなる技術―行動科学を使った自己成長の教科書5/20
6：ムダな仕事が多い職場 6/20
7：アメリカ自動車産業 7/20
8：なぜ，御社は若手が辞めるのか 9/20
9：職業の経済学 10/20
10：イラストで学ぶスタディスキル図鑑 11/20
11：争議屋―戦後労働運動の原点 12/20

●この本がオススメ！ 首藤 由之

＊日本史の内幕 1/5・20
＊ギリシア人の物語Ⅲ 新しき力 2/20
＊バッタを倒しにアフリカへ 3/20
＊新・日本の階級社会 4/20
＊お金2.0 新しい経済のルールと生き方 5/20
＊明治維新とは何だったのか 6/20
＊新貿易立国論 7/20
＊絶滅の人類史 なぜ「私たち」が生き延びたのか 9/20
＊政権奪取論 強い野党の作り方 10/20
＊経済の不都合な話 11/20
＊あぶない家計簿 12/20

●世界を統計でみてみよう！ 統計丸

オーストラリアその3 1/5・20
オーストラリアその4 2/20
番外編 OECDの雇用保護指標 3/20
オーストラリアその5 4/20
メキシコその1 5/20
メキシコその2 6/20

メキシコその3 7/20
メキシコその4 8/5・20
ブラジルその1 9/20
ブラジルその2 10/20
ブラジルその3 11/20
ブラジルその4 12/20

●図説 労働経済 石水 喜夫

10：経済と雇用の安定 1/5・20
11：投資循環と失業問題 2/20
12：金融緩和と労使関係 3/20
13：平成30年度の労働経済 4/20
14：経済政策と勤労者生活 5/20
15：異例の「景気回復」 6/20
16：実質賃金低下の背景 7/20
17：中小企業の賃金と日本経済 8/5・20
18：仕事と所得の関係 9/20
19：低下する労働分配率 10/20
20：変わる製造業 11/20
21：企業の過剰貯蓄と財政問題 12月20日号

●コラム 人事も歩けば 中嶋 哲夫

66：南御堂の正月 2/20
67：兵士の麻雀牌 3/20
68：あっという間の解体工事 4/20
69：シデコブシ 5/20
70：二つの石像 6/20
71：たたらと反射炉 7/20
72：きらら山荘 9/20
73：大町文庫 10/20
74：空飛ぶチキンラーメン 11/20
75：見慣れたお寺 12/20

●タイムトラベル労務事情 本田 一成

1：全西友労働組合⑴ 腱鞘炎対策 8/5・20
2：全西友労働組合⑵ 不当労働行為阻止 9/5
3：全西友労働組合⑶ 中期賃金計画 10/5
4：東急ストア労働組合⑴ 36協定違反 11/5
5：東急ストア労働組合⑵ 週休2日制への挑戦 12/5

●人事と組織 廣石 忠司

1：組織の資格制度と「階級」 8/5・20
2：士官と兵のキャリアパス 9/5
3：軍隊で働く人々 10/5
4：定年・名誉除隊と階級 11/5
5：日本軍の失敗⑴ 先任制度 12/5

●キラリと光る 中小企業の企業価値

1：ベティスミス 12/5

●職業の平成史

12：銀行員
13：電力会社従業員
14：電機メーカー従業員
15：公務員
＜ information ＞
●賃金・人事処遇ニュートレンド（毎月5日号）
●主な統計資料等の公表スケジュール（毎月5日号）
●ニュース・サマリー 行政＆社会の動き（毎月20日号）
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